
 

 

 

 

 

 

SELBSTCHECK für Unternehmen 

zum Betrieblichen Gesundheitsmanagement 
 

 

 

Bitte kreuzen Sie an, welche Aussage für Ihr Unternehmen 

voll zutrifft (grüner Kreis), teilweise zutrifft (gelber Kreis) 

oder nicht zutrifft (roter Kreis). 

 

 

 

 

 

  

Die Beschäftigten werden regelmäßig über die Vorhaben zum 

betrieblichen Gesundheitsmanagement informiert. 
 

   

Unsere Beschäftigten werden regelmäßig im Rahmen der 

internen Kommunikation über die Vorhaben im betrieblichen 

Gesundheitsmanagement informiert. 
 

   

Es erfolgt im Unternehmen eine Regelmäßige Analyse über 

Gesundheitsprobleme einzelner Arbeitsbereiche, um diese 

dann zu beheben. 
 

   

Wir fördern die Eigeninitiative und Eigenverantwortung unserer 

Mitarbeiter zur Gesunderhaltung. 
 

   

Wir bieten unseren Mitarbeitern direkt in dem Unternehmen 

eigene Möglichkeiten der Gesundheitsförderung an, wie z.B. 

Rückenschule, Bewegung, Ernährung und anderes. 
 

   

Die Arbeitsplätze in unserem Unternehmen sind 

ergonomisch gestaltet. 
 

   

Wir bieten unseren Beschäftigten auch die Möglichkeit, in 

Krisensituation intern oder extern Hilfe in Anspruch zu nehmen, 

um die Leistungsfähigkeit zu bewahren und auch das 

Wohlbefinden zu steigern. 
 

   

In unserem Unternehmen ist die Arbeit so organisiert, dass 

einseitige und dauerhaft anstrengende Belastungen 

weitgehend vermieden werden. 
 

   

 

Sie haben bei mehr als drei Aussagen den roten Kreis angekreuzt?  

Dann gibt es in Ihrem Unternehmen Handlungsbedarf im Bereich Betriebliches Gesundheits-

management für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter!  

 

Sprechen Sie uns jederzeit gerne an! 

 
(Quelle: Personalkompass des Institut der deutschen Wirtschaft Köln e. V.  

+ Änderungen Forum für ganzheitliches Wohlbefinden e.V.) 

 

 

 


